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VISTO:

El expediente N° 20-INR-003124-001y el Memorando N°594-2020-DEIDAADT/INR, sobre el
requerimiento de rotacién del servidor T.M. Jorge Luis LOPEZ SORIA;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 78° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276
‘Ley de Bases de la Carrera Administrativa de Remuneraciones del Sector Publico” establece las
condiciones para la rotacién del personal en la administracién piblica, definiendo que “La rotacién
consiste en la reubicacion del servidor al interior de la entidad para asignarle funciones segun el nivel
de carrera y grupo ocupacional alcanzados. Sé efectia por decisién de la autoridad administrativa
cuando es dentro del lugar habitual del trabajo o con el consentimiento del interesado en caso
contrario”:

Que, mediante el documento del visto, la Direccion Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Atencién en
Ayuda al Diagnostico y Tratamiento, refiere se realicen las acciones correspondientes para oficializar
la asignacién de la rotacioén del Lic. Tecnélogo Medico Jorge Luis LOPEZ SORIA del Departamento de
Investigacion, Docencia y Rehabilitacién Integral en las Lesiones Centrales, de la Direccion Ejecutiva
de Investigacion, Docencia y Rehabilitacién Integral en Funciones Motoras a la Unidad Funcional de
Laboratorio de Anélisis de Marcha, del Departamento de Investigacién, Docencia y Atencién en Ayuda
al Diagnostico, de la Direccion Ejecutiva de Investigacién, Docencia y Atencién en Ayuda al Diagnéstico
y Tratamiento;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Decreto Supremo N° 006-2017-JUS “Decreto Supremo que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Le y del Procedimiento Administrativo General”,
establece que la autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada
a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros, Y que existiera en la fecha a
la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto hecho Justificado a su adopcién;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, Resolucién Directoral N° 013-92-
INAP/DNP, que aprueba el Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP, “Desplazamiento de
personal” ;

En uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 01 5-2020/MINSA, que delega
durante el afio fiscal 2020 a los directores y jefes de las Oficinas de Recursos Humanos de las
Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) y de Lima Metropolitana, Institutos Nacionales



Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, las facultades y atribuciones para emitir actos
administrativos y formalizar acciones de personal; '

Con el visado del jefe del Equipo de Seleccion, Legajo y Capacitacion de la Oficina de Personal de la
Oficina Ejecutiva de Administracion Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Perta - Japoén;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ROTAR, con eficacia al 18 de octubre en vias de regularizacion, al servidor don: Jorge
Luis LOPEZ SORIA, Tecnologo Medico, nivel TM-5, del Departamento de Investigacion, Docencia y
Rehabilitacion Integral en las Lesiones Centrales, de la Direccién Ejecutiva de Investigacién, Docencia
y Rehabilitacién Integral en Funciones Motoras a la Unidad Funcional de Laboratorio de Anélisis de
Marcha, del Departamento de Investigacién, Docencia y Atencion en Ayuda al Diagndstico, de la
Direccion Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Atencién en Ayuda al Diagnéstico y Tratamiento del
Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd-Japon;

Articulo 2°.- El Departamento de Investigacion, Docencia y Rehabilitacion Integral en las Lesiones
Centrales, de la Direccién Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Rehabilitacién Integral en Funciones
Motoras, le asignaré las funciones a realizar de acuerdo a su cargo y nivel alcanzado, remitiendo
caopia a la Oficina de Personal.

Articulo 3°- NOTIFICAR, la presente resolucién al interesado e instancias administrativas para los
fines correspondientes.

Articulo 4°.- La Oficina de Personal es responsable de la aplicacién de la presente resolucion, en el
marco de la normativa vigente.

Articulo 5° ENCARGAR que la Oficina de Estadistica e Informatica publique la presente Resolucion
Administrativa en el Portal Web Institucional.

Registrese y Comuniquese,

enn Denite Baldedn Cruz
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